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ZEMAICIU MUZIEJAUS ,,ALKA“

SKYRIAUS - ZEMAICIU KAIMO MUZIEJUS

EKSKURSIJU VADOVO-EDUKATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

. Zemaiéiy muziejaus ,,Alka* (toliau — Muziejus) Zemaigiy kaimo muziejaus (toliau — Skyrius)
ekskursijy vadovas-edukatorius yra specialistas.
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé¢)
. Pareigybés lygis — B
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

. Pareigybés paskirtis — Zemaiciy kaimo muziejaus ekskursijy vadovo-edukatoriaus pareigybe
yra reikalinga teikti lankytojy aptarnavimo paslaugas, supazindinant juos su Zemaitijos
regiono etnokultiiros paveldu ir vedant ekskursijas bei vykdant edukacinius uzsiémimus.

. Zemaiciy kaimo muziejaus ekskursijy vadovas-edukatorius yra asmuo, dirbantis pagal darbo
sutart;, 1 pareigas skiriamas ir i§ jy atleidZiamas Muziejaus direktoriaus jsakymu.

. Zemaiciy kaimo muziejaus ekskursijy vadovas-edukatorius yra tiesiogiai pavaldus Zemaiéiy
kaimo muziejaus vedéjui.

Sis pareigybés aprasymas gali biiti kei¢iamas, papildomas, kei¢iantis Muziejaus nuostatams,
teis¢s aktams ir kei¢iant Muziejaus darbo organizavimo tvarka.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
7.1. I$silavinimo reikalavimas:
7.1.1. 18silavinimas — ne zemesnis kaip auksStesnysis iSsilavinimas;
7.1.2. studijy kryptys — humanitariniy, socialiniy ar meny moksly krypties.
7.2. Darbo patirties reikalavimai:
7.2.1. sritis — §vietimo ar kultiiros srityse;
7.2.2. darbo patirtis srityje — ne maziau kaip 1 mety.
7.3. i¥manyti Zemaitijos regiono istorijos ir kultiiros savitumg ir tradicijas;
7.4. gebéti organizuoti darbg grupéje, biiti kiirybiSkam, komunikabiliam, iniciatyviam;



7.5. moketi laisvai naudotis Siuolaikinémis informacinémis technologijomis ir gebéti jas
praktiSkai taikyti darbe (MS Word, MS Exel, MS Power Point, elektroninio pasto,
interneto paieskos sistemomis ir kt.);

7.6. vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos muziejy
jstatymu, Muziejuose esanciy rinkiniy apsaugos, apskaitos ir saugojimo instrukcija,
Muziejaus nuostatais, Muziejaus direktoriaus jsakymais, vidaus darbo tvarkos
taisyklémis, kitais teisés aktais ir Siuo pareigybés apraSymu.

11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
8.1. pagal Skyriuje suplanuota kultiirines veiklas, savarankiskai pasiruosia ekskursiniy grupiy
priémimui, edukaciniams uzsiémimams, juos tinkamai jgyvendina ir praveda;
8.2. uztikrina ekskursijy grupéms ir edukacijy dalyviams reprezentatyvia ir saugia aplinka,
8.3. ruosia teminiy ekskursijy ir edukaciniy uzsiémimy apraSymus, suprantamai ir aiskiai
pateikia programy turinj bei metoding medziagg jy vedimui;
8.4. teikia atsakingam darbuotojui reikalingy medziagy ir priemoniy poreikj vykdomai veiklai
tinkamai uztikrinti;
8.5. supazindina su Zemaiciy tradicijomis, pristato kultiira, papro¢ius, ikininkavimo bidus,
liaudies verslus ir amatus, kulinarinj pavelda, krastovaizdj, agrotechnika, etnobotanika;
8.6. prisideda prie projektinés veiklos jgyvendinimo Muziejuje;
8.7. prisideda prie parody parengimo, ekspozicijy paruoSimo ir pristatymo, pagal poreikj
dalyvauja organizuojant renginius;
8.8. konsultuoja ir aptarnauja lankytojus savo kompetencijos srityje;
8.9. prilma renginiy dalyvius, lankytojy grupes, sveCius, partnerius laikantis etiketo
reikalavimy ir protokolo;
8.10. esant poreikiui, prisideda prie Skyriuje organizuojamu veikly jgyvendinimo ir darby
vykdymo.
8.11. pagal nustatytus reikalavimus ir tvarkas teikia ataskaitas, pildo edukacijy apskaitos
dokumentus;
8.12. prisideda prie Muziejaus vidaus kontrolés politikos jgyvendinimo;
8.13. laikosi darbo drausmés, darbo ir prieSgaisrinés apsaugos reikalavimy;
8.14. Muziejaus direktoriaus nurodymu atlieka kitus, Siame pareigybés apraSyme
nenumatytus darbus;
8.15. atskiru Muziejaus direktoriaus ar tiesioginio vadovo pavedimu, savo funkcijas atlieka
kituose Muziejaus valdomuose objektuose ar renginiy vietose;
8.16. pagal i§ anksto patvirtintg atostogy grafika arba tiesioginio vadovo pavedimu laikinai
pavaduoja kitg darbuotojg jo kasmetiniy ar kity atostogy laikotarpiu, ligos ir
komandiruoc¢iy metu bei dél kitos priezasties jam nesant darbe.



IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:
9.1. uz Siame pareigybés apraSyme numatyty funkcijy tinkamg vykdyma ir savalaikj pavedamy
uzduociy jvykdyma;
9.2. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo funkcijas, pagal galiojancius teisés aktus;
9.3. uz d¢l jo kaltés padarytg zalg Muziejaus turtui, pagal galiojancius teisés aktus.

Susipazinau
(ParaSas)

(Vardas ir pavard¢)
(Data)



